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CRITERIOS DE AVALIAC}AO AP. AO ESTUDO | 1° CICLO 2025 | 2029
2 PROCESSOS DE RECOLHA
o
DOMINIOS % APRENDIZAGENS ESPECIFICAS DA DISCIPLINA PASEO* DE INFORMAQAO
[a)
3 (INSTRUMENTOS/PRODUTOQOS)
o
- Realiza o seu trabalho no tempo proposto, recorre a diferentes es- Trabalhos de pesquisa/projetos
tratégias; aplica-se na sua realizacdo procurando vencer as suas di- Conhecedor/ sa-
DESENVOLVIMENTO DE ficuldades. bedor/ culto/ in-
METODOS E ESTRATEGIAS 30% | - Toma a iniciativa, solicitando ao professor, a realizagdo trabalhos formado / siste- Registos de auto e heteroavaliagdo
complementares para a superag3o de dificuldades e valorizacdo dos mat|z:?\dor/
DE ESTUDO conhecimentos. organizador .
- Integra saberes de diferentes componentes curriculares no (A B,C G) Mapas de conceitos
desenvolvimento das suas tarefas.
Conhecedor/ sa-
bedor/ culto/ in-
- Seleciona e organiza tarefas e informagdo, nas areas da compo- | formado/ inves- Registos de observacgdo direta, tais como:
nente do curriculo, integrando saberes prévios para construir novos | tigador/ siste- Verificaio da realizacio de atividades/tare
PESQUISA E SELECAO DA conhecimentos. matizador/ or- ‘ ‘
25% ) fas propostas
INFORMACAO ganizador (A, B,
- Trabalha em equipa, coopera na realizagdo de trabalhos em C, G, 1)
grupo e respeita a opinido dos pares. Respeitador da
diferenga/do
outro (A, B, E, Intervencgdes orais e escritas
F, H)
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INTERPRETACAO E
COMUNICAGAO

25%

- Escuta e pGe em pratica as orientagGes dadas pelo professor rela-
tivamente ao plano de trabalho.

- Desenvolve uma atitude critica construtiva que conduz a melhoria
das aprendizagens individual e coletiva.

- Utiliza o conhecimento para participar de forma auténoma e cri-
tica, questionando sobre os temas desenvolvidos, ponderando as
suas respostas e intervindo oportunamente em situacdo de aula.

- Formula e comunica opinides, expondo as suas duvidas e
solicitando ajuda.

Conhecedor/ sa-
bedor/ culto/ in-
formado/ siste-
matizador/ or-
ganizador (A, B,
C,G)

Critico/analitico
(A, B,C,D)

Participativo/
colaborador
(B,C,D,E F)

INTERPESSOAL

DESENVOLVIMENTO

PESSOAL/RELACIONAMENTO | 20%

- Participa nas tarefas propostas (escola/casa), tentando ultrapassar
as suas dificuldades

- Adequa comportamentos, cumprindo normas e regras da es-
cola/sala/atividades da aula (responsabilidade, pontualidade, ma-
terial, organizagdo)

- Coopera, partilha e aceita diferentes pontos de vista (trabalho de
grupo/pares/coletivo)

- Realiza as tarefas de forma auténoma

Participativo/co-
laborador/
responsavel/au-
ténomo
(8,C,D,E, F)

Cuidador desie
do outro/respei-
tador da dife-
renca/do outro
(A,B,E F,G,

H)

Apresentacdes orais de trabalhos de pesquisa

Produtos dos trabalhos individuais/a pares/de
grupo

Portefdlio

*PASEO - Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria

Areas de competéncia do Perfil dos Alunos: A — Linguagens e textos; B — Informag&o e comunicagdo; C — Raciocinio e resolugéo de problemas; D — Pensamento critico e pensamento criativo; E —

Relacionamento interpessoal; F — Desenvolvimento Pessoal e Autonomia; G — Bem-estar, salde e ambiente; H — Sensibilidade estética e artistica; | — Saber cientifico, técnico e tecnolégico; J —

Consciéncia e dominio do corpo.

Observacdes:
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EINOVACAO
PERFIS DE DESEMPENHO
NIVEIS
INSUFICIENTE
SUFICIENTE S MUITO BOM
DOMINIOS

DESENVOLVIMENTO
DE METODOS E
ESTRATEGIAS DE
ESTUDO

- Ndo realiza o seu trabalho no tempo
proposto, ndo recorre a diferentes es-
tratégias; ndo se aplica na sua realiza-
¢do nem procura vencer as suas dificul-
dades.

- Ndo toma a iniciativa, nem solicita ao
professor a realizagdo de trabalhos
complementares para a superagao de
dificuldades e valorizagdo dos conheci-
mentos.

- Ndo integra saberes de diferentes
componentes curriculares no
desenvolvimento das suas tarefas.

- Nem sempre realiza o seu trabalho no
tempo proposto, nem sempre recorre a di-
ferentes estratégias; nem sempre se aplica
na sua realizagdo para procurar vencer as
suas dificuldades.

- Nem sempre toma a iniciativa ou solicita
ao professor a realizagdo de trabalhos
complementares para a superacdo de difi-
culdades e valorizagao dos conhecimentos.

- Nem sempre integra saberes de
diferentes componentes curriculares no
desenvolvimento das suas tarefas.

- Realiza sempre o seu trabalho no tempo
proposto, recorre a diferentes estraté-
gias; aplica-se sempre na sua realizagdo
procurando vencer as suas dificuldades.

- Toma sempre a iniciativa, solicitando ao
professor, a realizagdo de trabalhos com-
plementares para a superagao de dificul-
dades e valorizagdo dos conhecimentos.

- Integra sempre saberes de
diferentes componentes curriculares no
desenvolvimento das suas tarefas.
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PESQUISA E SELECAO
DA INFORMACAO

- Nao seleciona nem organiza tarefas e
informacdo, nas areas da componente
do curriculo, para integrar saberes pré-
vios para construir novos conhecimen-
tos.

- Ndo trabalha em equipa, ndo coopera
na realizacdo de trabalhos em grupo e
ndo respeita a opinido dos pares.

- Nem sempre seleciona ou organiza tare-
fas e informacgdo, nas areas da compo-
nente do curriculo, para integrar saberes
prévios para construir novos conhecimen-
tos.

- Nem sempre trabalha em equipa ou
coopera na realizagdo de trabalhos em
grupo e nem sempre respeita a opinido dos
pares.

INTERPRETACAO E
COMUNICAGAO

- Ndo escuta nem pOe em pratica as ori-
entac¢Oes dadas pelo professor relativa-
mente ao plano de trabalho.

- Ndo desenvolve uma atitude critica
construtiva que conduza a melhoria das
aprendizagens individual e coletiva.

- Nao utiliza o conhecimento para par-
ticipar de forma auténoma e critica;
ndao questiona sobre os temas desen-
volvidos; ndo pondera as suas respos-
tas nem intervém oportunamente em
situagdo de aula.

- Ndo formula nem comunica opinides
para expOr as suas duvidas ou solicitar
ajuda.

- Nem sempre escuta ou pGe em pratica as
orientagdes dadas pelo professor relativa-
mente ao plano de trabalho.

- Nem sempre desenvolve uma atitude cri-
tica construtiva que conduza a melhoria
das aprendizagens individual e coletiva.

- Nem sempre utiliza o conhecimento para
participar de forma auténoma e critica;
nem sempre questiona sobre os temas de-
senvolvidos; nem sempre pondera as suas
respostas ou intervém oportunamente em
situagdo de aula.

- Nem sempre formula ou comunica
opiniGes, expde as suas duvidas ou solicita
ajuda.

- Seleciona e organiza sempre tarefas e
informacdo, nas areas da componente do
curriculo, integrando saberes prévios
para construir novos conhecimentos.

- Trabalha sempre em equipa, coopera
sempre na realizagdo de trabalhos em
grupo e respeita sempre a opinidao dos
pares.

- Escuta sempre e pGe em pratica as ori-
entagdes dadas pelo professor relativa-
mente ao plano de trabalho.

- Desenvolve sempre uma atitude critica
construtiva que conduz a melhoria das
aprendizagens individual e coletiva.

- Utiliza sempre o conhecimento para
participar de forma auténoma e critica,
questionando sempre sobre os temas de-
senvolvidos, ponderando sempre as suas
respostas e intervindo sempre oportuna-
mente em situagdo de aula.

- Formula e comunica opinides, expondo
sempre as suas duvidas e solicitando
sempre ajuda.
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Desenvolvimento pessoal/
Relacionamento Interpessoal

. Raramente participa, nas tare-
fas propostas e raramente se empenha
para ultrapassar dificuldades.

o Raramente adequa comporta-
mentos e raramente cumpre normas e
regras estabelecidas.

o Raramente revela atitudes de
cooperacao, partilha e aceitagdo dos di-
ferentes pontos de vista.

o Raramente manifesta

autonomia na realizagdo das tarefas,

necessitando de apoio frequente.

o Participa, com alguma regulari-
dade, nas tarefas propostas (aula/casa),
empenhando-se para ultrapassar dificulda-
des.

. Nem sempre adequa os compor-
tamentos e nem sempre cumpre normas e
regras estabelecidas de forma satisfatdria.
J Revela, algumas vezes atitudes de
cooperagao, partilha e aceitagdo dos dife-
rentes pontos de vista.

. Realiza as tarefas com alguma
auténoma, tomando a iniciativa de solicitar
apoio quando necessita.

o Participa sempre, nas tarefas pro-
postas, revelando muito empenho, aspi-
rando ao trabalho bem feito.

o Adequa comportamentos, cum-
prindo quase sempre as normas e regras
estabelecidas, assumindo uma atitude pro-
ativa e responsavel.

o Revela sempre atitudes de coope-
racdo, partilha e aceitagdo dos diferentes
pontos de vista.

o Realiza as tarefas de forma

autonoma, intervindo e resolvendo
problemas.
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